IDENTITY
MOSAIC

A projekt célja

Az Erasmus+ ,Identity Mosaic: Exploring Life Orientation” (IMELO) cim(i projekt kett6s célt valésitott
meg: egyrészt az ifjusagsegiték szakmai és személyes kompetenciainak fejlesztését, hogy felkésziilten
tamogathassak a fiatalokat életutjuk tarsadalmi, pszicholdgiai és egzisztencialis kihivasaiban; masrészt
flatalok nemzetk&zi csereprogramokon keresztiil torténé fejlesztését, amely soran gyakorlati
készségeket és megkiizdési moédszereket sajatitottak el a mindennapi nehézségek kezelésére. A projekt
egyik kiemelked6 eredménye, hogy a kidolgozott mddszertani eszkoztar hozzajarult az ifjusagi munka
szakmai megujulasahoz és fenntarthaté fejlédéséhez.

Célcsoport:

A projekt 0sszesen 28 résztvevd — 16 fiatal és 12 ifjusagsegité szamara kinalt biztonsagos és tamogaté
fejlédési lehet6séget.

+ A 16-20 éves fiatalok szamara a program lehet&séget teremtett az dnismeret, érzelmi intelligencia,
reziliencia és életvezetési készségek fejlesztésére — mindezt nemzetkdzi, interaktiv és élményszerd
keretek kozott.

A 20-30 év kozotti ifjusagsegiték szamara a projekt szakmai és mddszertani megujulast hozott: U
technikak elsajatitasa, tapasztalatcsere és gyakorlati alkalmazas utjan fejlédhettek, hogy még
hatékonyabban tamogassak a fiatalokat.

Eszkoztar Identity Mosaic:
Exploring Life
Az Eszkoztar célja, hogy az ifjisagsegiték szamara komplex, azonnal Orientation
alkalmazhaté modszertani alapot biztositson, amely kozvetleniil segiti
a fiatalokat élethelyzeti nehézségeik kezelésében. Kettds funkciot tolt
be: egyrészt fejleszti az ifjisagsegiték szakmai felkésziiltségét, Identitasmozaik: Az
masrészt rajtuk keresztiil hozzajarul a fiatalok rezilienciajanak, mentalis életvezetés iranyainak
jollétének és palyaorientaciojanak erdsitéséhez. felfedezése
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Az Eszkoztar harom f6 eleme:

e Modszertani eszkoztar — 10 prezentaciés modul, amelyek Erasmus+ KA210-YOU - Kisléptéki
tudomanyosan megalapozott és a gyakorlatban is alkalmazhat6 ifjisagi partnerség
moédszereket, modelleket és technikdkat mutatnak be (pl.

SMART célkitlizés, Johari-ablak, Eisenhower-matrix).

Esettanulmany-gyiijtemény - 10 részletes foglalkozasterv,

amelyek valdsagh(, a fiatalokat kdzvetlenil érinté dilemmak Kapcsolat & tovabbi
feldolgozasat kinaljdk dramapedagdgiai mdédszerekkel, ezaltal informaciok:
el6segitve a személyes bevonodast.

Oktatasi videbk —megkonnyitik a tanultak gyakorlati im3|0.hu
alkalmazasat.




Az életvezetési egyensuly mesterei képzés
A projekt keretében megvaldsult trénerképzés a kovetkez6 elemekbdl allt:
Helyi képzések Magyarorszagon és Romaniaban

A 4 alkalmas helyi képzések keretében megvaldsult az ifjisagsegiték szakmai felkésziilése és a
fiatalokat érintd legfontosabb tarsadalmi és egyéni kihivasok azonositasa.

Nemzetkozi ifjisagsegit6 képzés

A nemzetkozi képzés célja az volt, hogy bévitse az ifjisagsegiték modszertani eszkdztarat, és
felkészitse 6ket a fiatalokat érint6 tarsadalmi, pszicholdgiai és egzisztencialis kihivasok
kezelésére. A képzés egyik kiemelt eredménye az Eszkoztar létrehozasa volt: egy olyan
maodszertani gylijtemény, amely gyakorlatokat, technikakat és tamogaté eszkdzoket rendszerez, és
amelyet a projekt ifjisagi csereprogramjain tesztelnek tovabb.

Ifjisagi csereprogramok Magyarorszagon és Romaniaban

A nemzetkozi csereprogramok keretében egyrészt az ifjusagsegiték szamara biztositott
lehet6séget az Eszkoztar 6nalld, adaptiv alkalmazasanak kiprébalasara, masrészt a fiatalok
szamara olyan mihelymunkakat kinalt, amelyek fejlesztették onismeretiiket, rezilienciajukat,
kommunikacidjukat és érzelmi intelligenciajukat.

Eredmények és visszajelzések

A projekt kiemelked6 eredményeket hozott mind szakmai tartalom, mind hatas tekintetében. A
résztvevok kiemelték a képzések szakmai szinvonalat, relevancijat és modszertani sokszinliségét,
kiilonosen a dramapedagdgiai és coaching alapu megkozelitéseket.

A legfontosabb eredmények:

o Az Eszkoztar gyakorlati tesztelése bizonyitotta, hogy a modszerek rugalmasan
alkalmazhatok és hatékonyak — mind a helyi, mind a nemzetkozi kdrnyezetben.
Az ifjusagsegiték szakmai kompetenciai — kiilonosen a facilitacid, reflektivitas és
interkulturalis érzékenység terén — latvanyosan fejlédtek. Uj, hatékony coach, tréner és
dramapesdagogiai mdédszerekt sajatiottak el.
A fiatalok személyes és szocidlis kompetencidi (0nismeret, kommunikacio, egylittmdkodés,
érzelmi intelligencia, problémamegoldas) jelentésen erésédtek. A gyakorlatban
alkalmazhat6 mddszereket és technikakat tanultak, melyek altal felkésziiltebbek lettek a
nehézségekkel szemben.
A ko-kreativ tanuldsi folyamat el6segitette a kozosségi gondolkodast, a bizalomépitést és a
partnerségre épulé tanulasi kulturat.
A program hosszu tavu hatasa mar most érzékelheté: a résztvevdk a tanultakat aktivan
beépitik sajat kozosségi, szakmai és maganéleti gyakorlataikba.
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